Repercussao - Incorporacao da GACE ao Vencimento Basico
Incremento Incremento
Remuneracéao Total Auxilio-Refei¢ao Repercussao Total Repercussao Total
Situacao Mensal Mensal Mensal Anual
Ativos 1.675.482,76 66.828,00 1.742.310,76 23.074.877,61
Inativos 1.002.145,49 - 1.002.145,49 13.027.891,37
Total 2.677.628,25 66.828,00 2.744.456,25 36.102.768,98
Quantidade de Servidores/Membros - Teto Remuneratério
o ~ Quantidade % em . Total de
. %o em Relacao . = = Servidores/Membros
Quantidade Atual Nova Situacao Relacao
(1) ao;’o):aloo (incorporacao da GACE) ao Total Base: Abril/2012
1)/(3)X1 ) (2) /(3) X 100 ase: Abril/201
Situacao ()
Ativos 82 9,07% 146 16,15% 904
Inativos 139 28,72% 191 39,46% 484
Total 221 15,92% 337 24,28% 1388
Premissas:

1) Considerada a tabela de vencimentos vigente a partir de fevereiro/2012;

2) Incorporagao da GACE ao vencimento inicial de cada cargo;
Reflexo nas demais classes, observada a diferenca de 5% entre cada uma,;

Incremento da Gratificagdo de Permanéncia (calculada sobre o vencimento basico da classe inicial);

Incremento do Abono de Permanéncia;

)
3)
4)
5) Incremento da Gratificacao de Insalubridade (calculada sobre o vencimento basico da classe do servidor);
6)
7)
8)

Incremento da despesa com auxilio-refeigao (aumento do teto para percepgao do beneficio - 2,22 vezes o vencimento inicial do APE);
Valores excedentes ao teto remuneratério bloqueados;

9) Consideradas as nomeacgdes dos APE's;

10) A repercussao apurada esta sujeita a ajustes, no caso de ocorréncia de promogdes, concessao de vantagens, nomeagoes, elevagao do
teto remunaratério ou outras alteragdes funcionais e financeiras para os servidores efetivos.




